
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA

SAN PEDRO DE ATACAMA, VIERNES, 7 DE JULIO DE 2023

CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE

DECRETO ALCALDICIO EXENTO Nº: 01542/2023 

VISTO:
El Convenio de Desempeño de fecha 07 de  junio de 2023, suscrito entre la Municipalidad de San

Pedro de Atacama, a través de su alcaldesa (S) doña Sandra Malgue Malgue y el Director del Liceo Bicentenario Agropecuario Likan
Antai, don Guillermo Gallardo Avendaño; Lo dispuesto en el decreto 1604/2021, de fecha 29 de Junio de 2021, que deja constancia
de la asunción del Cargo de Alcalde de don Justo Zuleta Santander; lo dispuesto en los decretos que establecen la subrogancia del
Alcalde N°1913 de fecha 29 de Julio de  2021, y delegación entregada "Por orden de Alcalde" a la Administrador municipal doña
Sandra Malgue Malgue  decreto N° 1912 de fecha 29 de Julio de 2021; lo dispuesto en el decreto alcaldicio registro 1435-2022 de
fecha 02 de Septiembre de 2022 que nombra titular del cargo a don Diego Armella Colque; lo dispuesto en el decreto alcaldicio
registro 48/2023 del 18 de Enero del 2023 que nombra a doña Carole Perez Rubilar en el cargo profesional con desempeño en
Secretaria Municipal; lo dispuesto en el decreto alcaldicio registro 49/2023 del 18 de Enero del 2023 que nombra a doña Ana Tejerina
Gonzalez en el cargo profesional con desempeño en Dirección de Control; y lo establecido en la ley Orgánica de municipalidades
N°18.695 en su artículo 62° y Estatuto administrativo de funcionarios municipales Ley N° 18.883 artículo 6° y párrafo 4° artículo 76° al
81° en materia de subrogancias que opera por el solo ministerio de la ley en ausencia de los titulares y subrogantes designados de los
cargos de Alcalde, Secretario Municipal y en las Direcciones y departamentos municipales; Artículo 34 letras d, e, f, g del DFL N ° 1
del Ministerio de Educación, del año 1997 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N ° 19.070 que aprobó el
Estatuto de los Profesionales de la Educación, modificado por la ley N ° 20.501 sobre Calidad y Equidad de la Educación; D.S N °
1.580 de 2005, del Ministerio de Hacienda que aprueba el Reglamento que Regula la Formulación y funcionamiento de los Convenios
de Desempeño para los Altos Directivos Público, las pertinentes disposiciones de la ley N ° 18.695, Orgánica Constitucional de
Municipalidades; La Resolución N ° 7/2019 de la Contraloría General de la República;

CONSIDERANDO:
Que, el convenio de Desempeño es una herramienta de gestión cuya duración es de 5 años, a

través de la cual, la autoridad respectiva y el director acuerdan compromisos de gestión, los que se traducen en metas anuales
estratégicas y objetivos de resultados con sus respectivos medios de verificación y supuestos básicos para evaluar el desempeño de
la gestión directiva en un periodo determinado.

Que, la Municipalidad por medio de su Alcaldesa (s) ha suscrito con el Director del Liceo
Bicentenario Agropecuario Likan Antai, don Guillermo Gallardo Avendaño, CNI N° 12.484.691-9, un convenio de desempeño
individual por el periodo comprendido entre el día 01 de agosto de 2022 y el 31 de julio de 2027, en el marco de las directrices
definidas en la Ley 19.070, y las posteriores modificaciones de la ley N° 20.501.

Que, es necesario formalizar el respectivo Convenio de Desempeño mediante resolución
administrativa de este Municipio.  

 

DECRETO:
1. APRUÉBESE, el Convenio de Desempeño de fecha 07 de junio de 2023, individualizado en los

vistos, que conformará la gestión del Director del Liceo Bicentenario Agropecuario Likan Antai, don Guillermo Gallardo Avendaño, CNI
N° 12.484.691-9 por el periodo comprendido entre el 10 de mayo de 2023 hasta el 09 de mayo de 2028.

2. PÓNGASE, en conocimiento de los Departamentos Municipales, para los trámites legales que
correspondan.

3. ARCHÍVESE, el presente Decreto para control posterior de la Contraloría Regional de
Antofagasta.

4. PUBLÍQUESE, el presente decreto en portal y en página web del municipio, conforme a lo
dispuesto en el artículo 12 de la Ley N° 18.695.

 

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE



Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/validar/?key=21046586&hash=25385

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Antecedentes Digital Ver

SMM/CRD/CPR/DAC/MZQ/CCM/CTM

Distribución:

SOLEDAD PIZARRO MIRANDA archivo municipal archivo municipal 
CATALINA TEREUCAN MARTINEZ encargada de personal personal daem 

SANDRA MALGUE MALGUE
Alcalde (S)

CAROLE PEREZ RUBILAR
Secretario Municipal (S)

https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2023/06/29/convenio-de-desempea-o-guillermo-gallardo.pdf
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