
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA

SAN PEDRO DE ATACAMA, VIERNES, 27 DE DICIEMBRE DE 2024

CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE

DECRETO ALCALDICIO EXENTO Nº: 04321/2024 

VISTO:
Lo dispuesto en decreto exento N° 4112/2024 con fecha 09 de Diciembre del 2024 que

establece el periodo Alcaldicio del Alcalde Sr. Justo Zuleta Santander; lo dispuesto en en los decretos que
establecen la subrogancia del Alcalde  Nº 4116 del 10 de diciembre de 2024, y delegaciòn entregada “Por orden del
Alcalde” a la Administradora Municipal  Doña Sandra Malgue Malgue ; Decreto Nº 4117 del 10 de diciembre de
2024,  Lo dispuesto en la sentencia de escrutinio y calificación de la elección de alcalde de la comuna de San Pedro
de Atacama, de fecha día 27 de Noviembre de 2024, efectuada por el Tribunal Electoral Regional de Antofagasta.
 lo dispuesto en el decreto alcaldicio registro 1435-2022 de fecha 02 de Septiembre de 2022 que nombra titular del
cargo a Don Diego Armella Colque; lo dispuesto en el decreto alcaldicio registro 48/2023 del 18 de Enero del 2023
que nombra a Doña Carole Perez Rubilar en el cargo profesional con desempeño en Secretaria Municipal;  y lo
establecido en la ley Orgánica de municipalidades N°18.695 en su artículo 62° y Estatuto administrativo de
funcionarios municipales Ley N° 18.883 artículo 6° y párrafo 4° artículo 76° al 81° en materia de subrogancias que
opera por el solo ministerio de la ley en ausencia de los titulares y subrogantes designados de los cargos de
Alcalde, Secretario Municipal y en las Direcciones y departamentos municipales La Resolución 07/2019 de la
Contraloría General de la Republica, y las facultades legales que confiere la Ley Nº 18.695, Orgánica Constitucional
de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. La municipalidad al ser una corporación autónoma, de derecho público,
personalidad jurídica y patrimonio propio, tiene dentro de sus atribuciones esenciales formular, aprobar,
modificar y ejecutar el presupuesto Municipal según establece la ley 18.695 orgánica Constitucional de
 Municipalidades, este último, es un instrumento de planificación flexible que permite compatibilizar los
recursos disponibles con el logro de metas y objetivos previamente establecidos.

2. El Articulo 82 de la LOCM literal a); El pronunciamiento del Concejo Municipal
sobre las materias consignadas en la letra b) del Articulo 79 se realizará de la siguiente manera: a) El acalde,
en la primera semana de octubre, someterá a consideración del Concejo Municipal las orientaciones globales
del Municipio, el presupuesto municipal y el programa anual, con sus metas y líneas de acción. En las
orientaciones globales, se incluirán el plan comunal de desarrollo y sus actualizaciones, las políticas de los
servicios Municipales, como, asimismo, las políticas y proyectos de inversión. El Concejo Municipal, deberá
pronunciarse sobre todas estas materias antes del 15 de diciembre, luego de evacuadas las consultas por el
Concejo Comunal de Organizaciones de la sociedad civil, cuando corresponda.

3. Decreto Alcaldicio Exento Nº 3410 del 16 de octubre de 2024 que aprueba el
acuerdo Nº 04 del Concejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, adoptado en S.O Nº 04-2024
celebrada el 10 de octubre de 2024, que acuerda por unanimidad , dejar constancia de la entrega del
proyecto Presupuestario, Presupuesto Municipal 2025.

4. Decreto Alcaldicio Exento N° 4072-2024 de fecha 05 de diciembre de 2024 que
aprueba el acuerdo N°318, del Honorable Concejo Municipal, adoptado en Sesión Ordinaria N° 34-2024,
celebrada el 03 de diciembre de 2024, que aprueba por mayoría del Concejo Municipal, el Presupuesto
Municipal  y sus anexos para el periodo 2025.

DECRETO:

1. Apruébese y póngase en vigencia a contar del 01 de enero del 2025 el
Presupuesto Municipal 2025 de ingresos y gastos corrientes, en moneda nacional, de acuerdo a los títulos,
ítems y asignaciones que se indican a continuación

 
 
 
 
EN LOS INGRESOS, TITULO 115.
 









 
EN LOS GASTOS, TITULO 215
 







 
2.- Apruébese el fundamento del presupuesto Municipal, cartera global de inversiones,

plan de inversiones 2025,  las políticas de recursos humanos, el plan anual de capacitación, el Plan Comunal de
Seguridad publica,  el Plan de Desarrollo comunal (PLADECO) y sus actualizaciones, todos anexos del presupuesto
2025, los que se entiende incorporado íntegramente al presente decreto Alcaldicio.
3.- Archívese el presente Decreto para el control posterior de la Contraloría Regional de la Antofagasta.
4.- Póngase en conocimiento de los departamentos Municipales para los tramites legales que correspondan.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE



Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/validar/?key=22062098&hash=d4e58

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
AC CUERPO COLEGIADO Digital Ver
AC COSOC Digital Ver
DECRETO 2167 APRUEBA PCSS Digital Ver
POLITICAS DE RRHH 2025 Digital Ver
PLAN ANUAL DE CAPACITACION Digital Ver
DAE APRUEBA PLADECO 2023-2027 Digital Ver
FUNDAMENTO DEL PRESUPUESTO 2025 Digital Ver
CARTERA GLOBAL DE PROYECTOS
MUNISPA Digital Ver

PLAN DE INVERSIONES 2025 Digital Ver

JZS/JCT/JRM/BCV/ISA

Distribución:

JAVIERA AGUIRRE SOTO archivo municipal secretaría municipal, archivo municipal 
JEREMY ROSAS MILLAR secretaria comunal de planificacion (s) secretaria comunal de planificación 
SALVADOR VERA MARTINEZ director (s) dirección de desarrollo comunitario 
ALEJANDRA TEREUCÁN MARTÍNEZ directora (s) dirección de asesoría jurídica 
CÉSAR DIAZ CRUZ director de administración y finanzas dirección de administración y finanzas 
LISET PLAZA PACHAO profesional dirección de administración y finanzas 
DANIELA RAMÍREZ REALES jefe de unidad departamento de contabilidad y presupuesto 
CLAUDIA GONZALEZ RODRIGUEZ jefe de personal departamento de gestión de personal 
RUBEN ZAMBRA RAMOS director dirección de tránsito y transporte público 
JOSÉ CRUZ TITO director de control (s) dirección de control 
RUBY SILVA ARIAS coordinadora vcm vcm 
PAULA QUIÑONES NÚÑEZ jefatura fortalecimiento comunitario fortalecimiento comunitario 
LUZ MARIA GOMEZ FLORES director dirección de medio ambiente aseo y ornato 
CAMILA MORALES GUZMÁN director dirección de gestión del riesgo de desastres 
JONATHAN HEREDIA ALCOTA jefe de gabinete alcaldía 

JUSTO ZULETA SANTANDER
Alcalde

CAROLE PEREZ RUBILAR
Secretario Municipal (S)

https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/ACUERDO-DE-CONCEJO-MUNICIPAL-PPTO-2025.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/DECRTEO-3410-COSOC.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/DECRETO-2167-2023-APRUEBA-ACTUALIZACIaON-PCSP.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/POLITICA-DE-RECURSOS-HUMANOS-2025-MSPA.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/Plan-Anual-Capacitaciaon-2025.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/DECRETO-2759-APRUEBA-PLADECO-2023-2027.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/fundamento-del-presupuesto-2025.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/27/1.--CARTERA-GLOBAL-INICIATIVAS-DE-INVERSIaON-MUNICIPALIDAD.pdf
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivos/2024/12/26/PLAN-DE-INVERSIONES-2025.pdf
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