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MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PLANILLA DE REMUNERACIONES PERSONAL DE PLANTA MUNICIPAL

N° NOMBRES APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO CARGO O FUNCION GRADO ESTAMENTO CALIFICACION PROFESIONAL U. N. DE REMUNERACION REMUNERACION BRUTA ASIGNACIONES FECHA DE INICIO FECHA DE TEMINO  OBSERVACIONES
1 SANDRA BERNA MARTINEZ ALCALDE 6° ALCALDE LICENCIA MEDIA PESOS (CL) S - 1-2--3-4-5 01-10-1994 -
2 PATRICIA CAROLINA LANAS VELIZ ADMINISTRADORA MUNICIPAL 8° PROFESIONAL INGENIERO CIVIL PESOS (CL) $ 1.632.203 1-2-4-5 11-12-1996 -
3 ROXANA CRISTINA ARANDA CARU SECRETARIA MUNICIPAL 9° DIRECTIVO ASISTENTE SOCIAL PESOS (CL) $ 1.298.759 1-2-4-5 01-10-1999 -
o INGENIERO COMERCIAL
4 EDUARDO ISIDRO ILDEFONSO CARPANCHAY JEFE DEPTO. FINANZAS 12 JEFATURA CONTADOR AUDITOR PESOS (CL) $ 962.507 1-2-4-5 01-04-1999 -
S PAOLA ALEJANDRA PINONES ARAYA DIRECTORA DIDECO 10° DIRECTIVO ASISTENTE SOCIAL PESOS (CL) $ 1.074.151 1-2-4 22-05-2006 -
6 MANUEL ANTONIO ESQUIVEL CRUZ JEFE ADQUISICIONES 14° ADMINISTRATIVO ELECTROMECANICO PESOS (CL) $ 709.024 1-2-4-5 10-02-1989 -
7 MARIO GONZALO GUTIERREZ RAMOS AUXILIAR 15 AUXILIAR LICENCIA MEDIA PESOS (CL) $ 612.627 1-2-4-5-6 04-01-1999 -
8 AMANDA JULIA FABIAN Vvia SECRETARIAJ;J(Z;?DO PoLICIA 15 ADMINISTRATIVO ASISTENTE JUDICIAL PESOS (CL) $ 856.192 1-2-45-6 25-01-1999 -
9 NATALIA JOHANNA HENRIQUEZ DIAZ DIRECTORA (s) DIDECO 12 PROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL PESOS (CL) $ 855.807 1-2-4 -5 14-11-2006 -
10 DANIEL ALFREDO RODRIGUEZ MOLINA DIRﬁJE:::IiifEBSRAS 10 PROFESIONAL CONSTRUCTOR CIVIL PESOS (CL) $ 1.074.151 1-2-4-5 09-01-2004 -
11 ALEJANDRA NEVENKA CRUZ VARAS SEC. OFICINA DE PARTES 17 ADMINISTRATIVO LICENCIA MEDIA PESOS (CL) $ 517.402 1-2-4-5 05-03-2007 -
12 JAIME ESLAINER CORIA GAVIA DIRECTOR (s) OBRAS 10 PROFESIONAL INGENIERO CIVIL PESOS (CL) $ 1.074.151 1-2-4 02-11-2005 -

1.- ASIG. MUNICIPAL

ASIGNACIONES

2.- ASIG. UNICA

3.- ASIG. DIR. SUP.

4.- ASIG. DE ZONA

5.- BIENIOS

6.- ASIG. FAMILIAR




