MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA
DEPARTAMENTC DE SALUD

PLANILLA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE
SALUD MUNICIPAL, CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMERE 2010
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; : . ASIG. SEGURO ! APORTE
OTROS AJUSTE ¢ " FAMILIAR DE INV. Y | APORTE | PATRONA
; N° SUELDC ;| HAB. |REMUNERACI:  HRS. TOTAL ASIG. iRETROACTH TOTAL | SOBREV. |PATRONA| L, LEY
Nl NOMBREDEFUNCIONARIG HRS. | DIAS TRABAJ.| BASE | IMPONIB _ONES_ | EXTRACRD.| IMPONIBLE | FAMILIAR VA HABER 1,49% | L1.29% |19.7283%
: | .
1 MIRTA SOLIS CENZANQ 44 30 216.892 | 726.118 - i 247533 | 11906543 - - 17.739 15.358 -
2 PATRICIA JIMENEZ SIARES 44 30 | 103083 345007 - - 445.060 - - 6.676 5.780
3 JUAN MARTINEZ BUSTOS 44 30 121,770 | 407.666 - - 529436 - . - 7.889 6.830
4  |KARINACHAYLECRUZ == 44 30 198.916 | 665842 | - 137580 | 1002440 = - R _ 14836 | 12931
5 WALDQ CORANTE CORANTE o 44 30 212.099 | 710.071 - 146.700 | 1.068870 | E __ 15926 | 13788 !
3 RICARDO MALLORCA QUISPE 44 | a0 105.450 | 353.030 - 18.230 476.710 - - 7.103 6.150 |




